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REGULAMIN PROGRAMU

"Space4Talents - HyperSpace Jump"
REGULAMIN PROGRAMU

sOpacedTalents - HyperSpace Jump”

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

81.

Program ,,Space4Talents — HyperSpace Jump” (dalej: ,,Program”), realizowany w ramach pt.:
~SPACE 4 TALENTS - Model przyciggania i zatrzymywania talentéw w miastach tracgcych
funkcje spoteczno-gospodarcze, poprzez tworzenie warunkow dla rozwoju przemystu
kosmicznego, na przyktadzie rozwigzan Stalowej Woli” (zwanego dalej ,,Projektem”), o nr
EUI02-234, realizowanego w ramach drugiego naboru programu Europejskiej Inicjatywy
Miejskiej — Akcje innowacyjne, wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego oraz Budzetu Gminy Stalowa Wola. jest przedsiewzieciem
inkubacyjno-wdrozeniowym skierowanym do Uczestnikéw rozwijajgcych innowacyjne
rozwigzania w obszarze:

e technologii kosmicznych (SpaceTech),
e technologii dual-use,
e technologii obronnych (DefenseTech).

82.
Organizatorem Programu jest Stalowowolska Agencja Rozwoju Regionalnego (dalej:
»StARR”).

§3.
Program realizowany jest we wspotpracy z Operatorem Programu, odpowiedzialnym za
biezgca realizacje dziatan merytorycznych, mentoringowych i organizacyjnych.

84.

Program ma charakter non-equity — udziat w Programie nie skutkuje objeciem przez StARR,
Operatora Programu ani inne podmioty udziatéw, akcji ani innych praw korporacyjnych
w podmiotach Uczestnikow.
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§5.
Program realizowany jest w modelu hybrydowego, selektywnego procesu rozwojowego
obejmujgcego cztery etapy:

e Rezydencje Inkubatora,

e Program Voucherowy,

e Wspotprace z Venture Studio,
e Zamowienie pilotazowe StARR.

Rozdziat Il
Definicje

86.
Ilekro¢ w Regulaminie mowa jest o:

Technologiach kosmicznych (SpaceTech) — nalezy przez to rozumiec¢ technologie, produkty,
ustugi lub rozwigzania systemowe przeznaczone do zastosowan w sektorze kosmicznym
(w szczegblnosci obserwacja Ziemi, komunikacja satelitarna, systemy nawigacyjne, sensory,
payloady, systemy poktadowe, przetwarzanie danych satelitarnych) lub wykorzystujace
infrastrukture badz dane kosmiczne do zastosowan naziemnych, w tym zielonej
transformac;ji.

Technologiach dual-use - technologie, produkty lub rozwigzania posiadajgce jednoczesnie
potencjalne zastosowania cywilne oraz wojskowe lub zwigzane z bezpieczenstwem,
mozliwe do wykorzystania zaréwno w sektorze komercyjnym, jak i publicznym, w tym
w zakresie zielonej transformacji.

Technologiach obronnych (DefenseTech) - technologie, produkty lub rozwigzania
przeznaczone bezposrednio lub posrednio do zastosowan w obszarze bezpieczenstwa
narodowego lub ochrony infrastruktury krytycznej, w tym systemy ISR, autonomiczne
platformy, technologie odpornosciowe oraz cyberbezpieczenstwo, z zachowaniem zasady
»Space-first, defense-second”.

Aplikujgcym - nalezy przez to rozumie¢ osoby fizyczne, ktdre planuja rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z wykorzystaniem technologii kosmicznych, dual-use
lub obronnych, i ktére w tym celu chcg skorzystaé ze wsparcia oferowanego Uczestnikom
Programu.
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Uczestniku — nalezy przez to rozumie¢ spétke kapitatowa, spotke osobowa, jednoosobowa
dziatalnosc¢ gospodarczg lub inny podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg, realizujacy
dziatalnos¢ biznesowg zwigzang z obszarem zainteresowania Programu, ktdry zostat
zakwalifikowany do udziatu w Programie zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu.

Operatorze Programu - Rebels Valley, podmiot wspotrealizujagcy Projekt wspdlnie
z Organizatorem, odpowiedzialny za obszar zwigzany z biezgca realizacja zatozen Programu.

Panelu eksperckim - zespole niezaleznych ekspertéow, w liczbie nie mniejszej niz trzech,
powotanym przez StARR, dokonujgcym oceny projektow bezwzgledng wiekszoscig gtosow
oraz formutujgcym rekomendacje dotyczace przejscia projektow do kolejnych etapow
Programu.

Rezydencji (Rezydencji Inkubatora) - etapie Programu wymagajacym faktycznego
i aktywnego zwigzku projektu z lokalizacjg wskazang przez StARR, obejmujgcym regularng
obecnos¢ Uczestnika, korzystanie z infrastruktury oraz udziat w dziataniach Programu.

Wsparciu eksperckim - konsultacjach i dziataniach doradczych realizowanych przez
Operatora Programu, ekspertéw lub partneréw Programu w obszarze technologii, biznesu,
prawa i regulacji.

Mentoringu - procesie regularnej wspotpracy Uczestnika z ekspertami rynkowymi
wskazanymi przez StARR, posiadajgcymi praktyczne doswiadczenie, majacym na celu
przyspieszenie rozwoju projektu oraz kompetencji Uczestnika.

Planie Merytorycznym - Indywidualnym Planie Rozwoju Projektu okreslajagcym cele,
harmonogram i kamienie milowe, przygotowanym we wspotpracy z Operatorem
i zatwierdzonym przez StARR, zgodnie z zatozeniami poszczegdélnych etapéw wsparcia.

Voucherach - bezzwrotnym wsparciu w formie rozliczanych ustug (R&D, testy, infrastruktura,
konsultacje).

Venture Studio — wybrany przez Organizatora w procedurze rynkowej podmiot specjalizujacy
sie w tworzeniu i wspieraniu rozwigzan spacetech lub dual-use lub defensetech
funkcjonujgcy na rynku miedzynarodowym i dysponujacy udokumentowang historig
wdrozen technologicznych w przynajmniej 3 krajach

TRL - poziomie gotowosci technologicznej (Technology Readiness Level).

Pilotazu / PoC/ MVP - wdrozeniu demonstracyjnym rozwigzania w warunkach rzeczywistych
lub zblizonych do rzeczywistych.
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Rozdziat Il

Cele Programu i zasady ogdlne

§7.
Celem Programu jest:

e wspieranie powstawania nowych podmiotéw gospodarczych dziatajgcych
w obszarze zainteresowania Programu

e rozwdjinnowacyjnych technologii SpaceTlech i dual-use,

e zwiekszenie dojrzatosci technologicznej projektow (TRL),

e doprowadzenie wybranych rozwigzan do etapu pilotazowych wdrozen.

§8.
Program realizowany jest zgodnie z zasadg ,,space-first, defense-second” polegajacej na
priorytetyzacji rozwigzan cywilnych wzgledem wojskowych.

89.
Przejscie projektu do kolejnego etapu Programu nie ma charakteru automatycznego
i kazdorazowo wymaga pozytywnej oceny.

Rozdziat IV

Etap | - Rezydencja Inkubatora

§10.

Nabodr zgtoszen do Etapu | skierowany jest do Aplikujacych, ktérzy w ramach zgtoszenia
zaprezentujg koncept biznesowy zwigzany z wykorzystaniem rozwigzan znajdujgcych
zastosowanie w obszarze kosmicznym, dual-use lub obronnym.

§11.

Celem Etapu | jest walidacja koncepcji technologicznej, wstepna ocena TRL na poziomie 3
(rozumiana jako teoretyczna, poparta danymi zewnetrznymi, analiza potrzeb rynkowych
i przypisanie im dedykowanych funkcjonalnosci), identyfikacja potencjalnych zastosowan
space-tech, dual-use lub defense tech oraz ocena kompetencji Aplikujgcego. Etap | ma
charakter niefinansowy.

812.

W celu uzyskania statusu Uczestnika, ramach naboru zgtoszen, Aplikujacy deklaruje
uruchomienie dziatalnosci gospodarczej oraz faktyczne powigzania projektu z lokalizacja
Rezydencji, w szczegdlnosci poprzez regularng obecnos¢ i aktywny udziat w dziataniach
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Programu, w szczegélnosci w zakresie konsultacji z personelem merytorycznym. Brak
faktycznej realizacji Rezydencji moze skutkowac¢ zakonczeniem udziatu projektu
w Programie.

§13.
Pozytywna ocena zgtoszenia Aplikujgcego wigze sie z przyznaniem mu statusu Uczestnika.

§14.
Produktem docelowym Etapu powinno by¢ otrzymanie przez Uczestnika rekomendacji
Operatora co do pozyskania wsparcia w formie vouchera w Etapie Il.

1. StARR moze zakwalifikowac¢ do udziatu w Programie lub do kolejnego Etapu Programu,
w szczegolnosci Etapu | albo Etapu ll, Uczestnikdéw bedacych laureatami wydarzenia
SpaceShield Hack lub innych inicjatyw hackathonowych o profilu zgodnym
z celami Programu, wskazanych przez StARR, w trybie Sciezki przyspieszone,;.

2. W ramach sciezki przyspieszonej, o ktérej mowa w ust. 1, StARR moze odstgpi¢ od
obowigzku sktadania przez Uczestnika standardowego wniosku aplikacyjnego oraz
od przeprowadzenia petnej procedury oceny, o ktérej mowa w niniejszym Rozdziale,
pod warunkiem ze:

a) projekt zostat uprzednio oceniony w ramach SpaceShield Hack przez panel ekspercki lub
jury o sktadzie i kompetencjach poréwnywalnych do Panelu Ekspertdw Programu, oraz

b) charakter, zakres i poziom zaawansowania projektu sg zgodne z celami oraz zaktadanym
poziomem gotowosci technologicznej wtasciwym dla Etapu Programu, do ktérego Uczestnik
ma zostac¢ zakwalifikowany.

3. Decyzja o zakwalifikowaniu projektu do Programu lub do danego Etapu Programu
w trybie $ciezki przyspieszonej podejmowana jest przez StARR na podstawie
rekomendacji Operatora Programu oraz dostepnej dokumentacji projektowej
zwydarzenia SpaceShield Hack.

4. Zakwalifikowanie projektu w trybie Sciezki przyspieszonej nie gwarantuje przejscia do
kolejnych Etapéw Programu i nie wytacza obowigzku realizacji Planu Merytorycznego
oraz spetniania pozostatych wymogéw Regulaminu.

5. Skorzystanie ze $ciezki przyspieszonej ma charakter uznaniowy i nie stanowi
podstawy do jakichkolwiek roszczen ze strony Aplikujgcych lub Uczestnikéw.
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RozdziatV

Etap Il - Program Voucherowy

815.

Do Etapu Il moga zosta¢ zakwalifikowani wytacznie Uczestnicy, ktérzy ukonczyli Etap I.
Warunkiem kwalifikacji jest ztozenie do StARR wniosku o uzyskanie Il Etapu wsparcia
popartego rekomendacja merytoryczng Operatora.

§16.
Celem Etapu Il jest rozwoj technologii do poziomu TRL 4-6 (rozumianej jako przygotowanie
wersji prototypowej funkcjonujacej w srodowisku zblizonym do docelowego).

§17.

Wsparcie w Etapie Il realizowane jest w formie Voucheréw, ktére moga byé przeznaczone
wytacznie na ustugi R&D, testy, infrastrukture oraz konsultacje eksperckie. Produktem
docelowym Etapu Il powinno by¢ przygotowanie wersji rozwigzania o minimalnych
docelowych funkcjonalnosciach, ktéra moze stanowi¢ fundament dla dalszej walidacji
rynkowej rozwigzania.

Vouchery nie podlegajg wymianie na srodki pieniezne ani przeniesieniu na osoby trzecie.
Niewykorzystanie Voucheréw w catosci lub w czesci nie rodzi po stronie StARR zadnych
zobowigzan finansowych wobec Uczestnika.

§18.

Zaprezentowana wersja prototypowa rozwigzania powinna uzyska¢ pozytywng ocene
eksperckg Operatora oraz przynajmniej jedng deklaracje wstepnego zainteresowania ze
strony potencjalnych odbiorcéw rynkowych.

819.

Organizator zastrzega sobie, w uzasadnionych biznesowo przypadkach, prawo do
zakwalifikowania Uczestnikow, ktoérzy nie ukonczyli etapu |, pod warunkiem posiadania
siedziby dziatalnosci Uczestnika w Stalowej Woli oraz po weryfikacji wniosku aplikujgcego
Uczestnika zbieznym z 811.

Rozdziat VI

Etap lll - Wspétpraca z Venture Studio

§20.
Do Etapu lll moga zosta¢ zakwalifikowani wytgcznie Uczestnicy, ktorzy ukonczyli Etap Il
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Warunkiem kwalifikacji jest ztozenie do StARR wniosku o uzyskanie Ill Etapu wsparcia
popartego rekomendacjg merytoryczng Operatora oraz pozyskanie deklaracji
zainteresowania potencjalnego odbiorcy rynkowego.

§21.

Celem Etapu lll jest przygotowanie biznesowego MVP lub wstepnego modelu biznesowego
oraz przygotowanie projektu do wstepnej komercjalizacji. Etap jest realizowany przy
wsparciu zewnetrznego podmiotu dysponujacego doswiadczeniem w przygotowywaniu
i komercjalizacji projektow technologicznych na rynku miedzynarodowym w formie
bootcampu lub sprintédw produktowych dedykowanych przygotowaniu zatozen
funkcjonowania spotki na rynku. Udziat w Etapie lll wymagaé bedzie znajomosci jezyka
angielskiego na poziomie biznesowym nie nizszym niz B2.

§22.

Produktem docelowym Etapu Illl powinno by¢ przygotowanie wstepnej wersji modelu
biznesowego przedsiebiorstwa wraz z rekomendacja dalszego wsparcia ze strony dostawcy
wsparcia w ramach Etapu Ill wraz z przynajmniej jedna deklaracjg zainteresowania
rozwigzaniem przez potencjalnego odbiorce, inwestora lub partnera technologicznego
dziatajacego na rynku miedzynarodowym.

823.

Organizator zastrzega sobie, w uzasadnionych biznesowo przypadkach, prawo do
zakwalifikowania Uczestnikdw, ktérzy nie ukonczyli Etapu I, pod warunkiem posiadania
siedziby dziatalnosci Uczestnika w Stalowej Woli, oraz pozytywnej weryfikacji zgtoszenia
Uczestnika w oparciu o kryteria okreslone w pkt IV.2 Zatacznika nr 1.

Rozdziat VIl

Etap IV - Zamowienie pilotazowe StARR

§24.
Etap IV polega na realizacji pilotazu PoC lub MVP przez StARR w trybie zamdwienia
pilotazowego.

§25.

W ramach Etapu IV Uczestnik moze przedtozyé do StARR propozycje wartosci polegajacg na
przygotowaniu wersji demonstracyjnej rozwigzania, ktére bedzie prezentowane
potencjalnym odbiorcom lub uczestnikom rynku, w tym na konferencjach branzowych.
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§26.

Propozycja wartosci powinna obejmowaé¢ zardwno prezentacje zaawansowania
technologicznego produktu, rozumianego jako nieoczywiste techniczne i atrakcyjne
rynkowo rozwigzanie, oraz plan jego promocji.

§27.

Na bazie informac;ji przedstawionych w propozycji wartosci, na bazie oceny oczekiwanych
korzysci promocyjnych, StARR moze podja¢ decyzje o sfinansowaniu przygotowania wersji
pilotazowej rozwigzania w ramach zakupu prac badawczych i rozwojowych. Celem
zaangazowania StARR bytoby w takim razie pozyskanie raportu dotyczacego efektywnosci
biznesowej i technicznej rozwigzania wypracowanego w ramach HyperSpace Jump na
potrzeby prezentowania potencjalnym partnerom korporacyjnym oraz realizacji polityki
promocji HyperSpace Jump oraz Space4Talents w sSrodowisku miedzynarodowym w okresie
24 miesiecy od zakonczenia realizacji zamowienia. W ramach zamdéwienia, poza
niezbednymi licencjami zwigzanymi z realizacjg polityki komunikacji Space4Talents, prawa
majagtkowe do rozwigzania nie zostang przeniesione na StARR ani zaden inny podmiot
realizujgcy Space4Talents.

§28.

Decyzja StARR w zakresie zamdwienia zostanie podjeta na bazie przygotowanej przez
uczestnika propozycji wartosci, zatozeh dotyczacych dziatan promocyjnych w okresie
przynajmniej 12 miesiecy od zakonczenia realizacji zamodwienia oraz informacji
0 zainteresowaniu prezentacjg rozwigzania od potencjalnych komercyjnych odbiorcéw lub
organizatoréw konferencji technologicznych, branzowych lub startupowych o zasiegu
przynajmniej regionalnym.

Ztozenie propozycji wartosci nie stanowi zobowigzania StARR do udzielenia zamodwienia
pilotazowego.

§29.
StARR nie ponosi odpowiedzialnosci za skutki wdrozenia pilotazowego rozwigzania, w tym
za jego przydatnosé, bezpieczenstwo, zgodnosc¢ regulacyjng lub rynkowa.

830.

Organizator zastrzega sobie, w uzasadnionych biznesowo przypadkach, prawo do
zakwalifikowania Uczestnikow, ktdrzy nie ukonczyli Etapu lll, pod warunkiem posiadania
siedziby dziatalnosci Uczestnika w Stalowej Woli, oraz pozytywnej weryfikacji zgtoszenia
Uczestnika w oparciu o kryteria okreslone w pkt IV.3 Zatagcznika nr 1.
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Rozdziat VIII

Indywidualny Plan Rozwoju Projektu i monitoring

§31.

Dla kazdego Uczestnika ustalany jest Plan Merytoryczny. Plan Merytoryczny zostanie
opracowany przez Operatora na bazie rozmow i ustalen z uczestnikiem i wejdzie w zycie po
akceptacji przez StARR.

§32.

Monitoring realizacji Plandéw Merytorycznych prowadzony jest w sposodb ciagty przez
Operatora Programu a raporty z monitoringu bedg przekazywane cyklicznie (nie rzadziej niz
raz w miesigcu) do StARR.

§33.
Brak realizacji kluczowych celow moze skutkowaé wstrzymaniem wsparcia, brakiem
rekomendacji do kolejnego etapu lub wykluczeniem projektu z Programu.

834.
W przypadku rozbieznosci interpretacyjnych dotyczacych realizacji Planu Merytorycznego,
wigzgca jest interpretacja Operatora i StARR.

Rozdziat IX

Procedura oceny projektow

835.

W Etapie | procedura naboru uczestnikdw ma charakter ciggty, realizowany w ciggu 12
miesiecy od uruchomienia HyperSpace Jump, z mozliwoscig przedtuzenia przez
Organizatora, i opierac sie bedzie na spetnieniu tacznie nastepujgcych warunkodw:

e Rejestracji podmiotu uczestnika w hubie biznesowym StARR,

e Deklaracjirozwoju biznesowego w ramach obszaréw biznesowych wspieranych przez
HyperSpace Jump,

e Deklaracji woli uczestniczenia w dziataniach merytorycznych dla rezydentéw
Inkubatora

e Deklaracji woli realizacji Planu Merytorycznego.

§36.
Od Etapu Il ocena projektéw prowadzona jest w trybie dwustopniowym:
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e przygotowanag przez Operatora wstepng ocena zgtoszenia spetnienia kryteriéw
oceny dla kolejnych Etapow,

e spotkanie z Panelem eksperckim i ostateczng ocene spetnienia kryteriow dla
wtasciwego Etapu stanowigcg podstawe wydania= rekomendacji Panelu Ekspertow.

§37.
Rekomendacja Panelu Ekspertow stanowi podstawe decyzji StARR. Biezacy sktad Panelu
eksperckiego bedzie dostepny na stronie internetowej HyperSpace Jump.

§38.
Harmonogram naboréw do poszczegdlnych Etapdw wsparcia bedzie zamieszczony na
stronie internetowej HyperSpace Jump.

Rozdziat X

Wtasnosé intelektualna

839.
Wszelkie prawa wtasnosci intelektualnej do rozwigzan rozwijanych w ramach Programu
pozostajg przy Uczestnikach.

840.

Uczestnik udziela StARR niewytacznej, nieodptatnej licencji na potrzeby promocji
i raportowania Programu oraz, w przypadku realizacji procedury zamdwienia pilotazowego -
dodatkowej licencji zwigzanej z wykorzystaniem wynikow pilotazu do promocji Programu,
bez ujawniania tajemnic handlowych.

Rozdziat XI

Obowiazki Uczestnikow

§41.
Uczestnicy zobowigzani sa do:

e realizacji Planéw Merytorycznych przygotowanych na wszystkich etapach projektu,

e aktywnego udziatu w dziataniach Programu,

e dbania o dobre imie Programu i StARR,

e wspotpracy przy dziataniach informacyjnych i promocyjnych zgodnie z polityka
komunikacji HyperSpace Jump.
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Rozdziat XII

Wykluczenie projektu z Programu

842.
StARR moze wykluczy¢ projekt z Programu w przypadku:

e razgcego naruszenia Regulaminu,

e braku realizacji Planéw Merytorycznych,

e podania nieprawdziwych informaciji,

e dziatan sprzecznych z prawem lub etyka,

e dziatan naruszajgcych wizerunek Programu lub StARR.

843.

Uczestnik zobowigzany jest do przedstawienia StARR planu naprawczego w terminie
nieprzekraczajagcym 3 dni roboczych od doreczenia wezwania do usuniecia naruszen
Regulaminu.

§44.

Decyzja w zakresie akceptacji planu naprawczego zostanie podjeta przez Organizatora na
bazie rekomendacji Operatora. Brak akceptacji planu naprawczego oznacza automatyczne
wykluczenie Uczestnika z Programu.

Rozdziat XIll

Procedura odwotawcza

845.
Uczestnikowi przystuguje prawo wniesienia odwotania w terminie 7 dni od doreczenia
decyzji o wykluczeniu.

846.
Odwotanie rozpatrywane jest przez Organizatora na bazie rekomendacji Panelu Ekspertow.
Decyzja w zakresie odwotania jest ostateczna.
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Rozdziat XIV

Postanowienia koncowe

847.

StARR zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu. Informacja o zmianach, wraz z nowym
tekstem Regulaminu, bedzie publikowana na stronie internetowej programu HyperSpace
Jump oraz przekazywana uczestnikom za posrednictwem

komunikacji elektronicznej. Zmiany wchodzg w zycie po uptywie 7 dni od daty ich ogtoszenia.
Uczestnik ma prawo kontynuowa¢ udziat w Programie na nowych zasadach lub, w przypadku
braku akceptacji zmian, ztozy¢ rezygnacje z udziatu w Programie w terminie 7 dni od daty
ogtoszenia zmian.

§48.

StARR zastrzega sobie prawo do czasowego zawieszenia, ograniczenia zakresu lub
zakonczenia Programu w catosci lub w czesci z przyczyn organizacyjnych, budzetowych,
prawnych lub niezaleznych od StARR, bez prawa Uczestnikéw do jakichkolwiek roszczen -
w tym w zakresie uruchamiania realizacji nabordw.

849.

Udziat w Programie na jego dowolnym etapie jest rdwnoznaczny z zapoznaniem sie
z zasadami przetwarzania danych osobowych os6b zaangazowanych w realizacje Projektu
~SPACE 4 TALENTS” zawartymi w Klauzuli informacyjna dotyczaca przetwarzania danych
osobowych o0séb zaangazowanych w realizacje Projektu ,SPACE 4 TALENTS” oraz
udzieleniem zgody na wykorzystanie wizerunku/gtosu zgodnie z formularzem Zgody na
wykorzystanie wizerunku/gtosu. Wyzej wymienione dokumenty sg dostepne na stronie
https://starr.pl/hyperspacejump/

§50.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego ogtoszenia.

Jacek Elektronicznie podpisany

przez Jacek Sledzinski

SIedZir,]Ski 232?6(2)'026.05.1311:16:44
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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu
Fiszka informacyjna - zakres wsparcia oraz zasady oceny i selekcji Uczestnikow
l. Celi struktura programu

Program Space4Talents HyperSpace Jump ma na celu wsparcie startupow rozwijajgcych
technologie z obszaru SpaceTech oraz Dual-Use / DefenseTech poprzez wieloetapowy,
selektywny model wsparcia prowadzgcy od walidacji koncepcji do pilotazowego wdrozenia
rozwigzania.

Program realizowany jest w formule non-equity i obejmuje cztery nastepujace po sobie
etapy, przy czym przejscie do kolejnych etapow wymaga spetnienia kryteriow oceny
okreslonych w niniejszym Zatgczniku

Il. Etapy programu i zakres wsparcia
Etap 1 - Rezydencja Inkubatora

Liczba projektéw: 20-25
Forma wsparcia: niefinansowa

Zakres wsparcia obejmuje:
e mentoring ekspercki w obszarach SpaceTech, technologii dual-use oraz obronnych,
e udziatw dziataniach szkoleniowych i edukacyjnych,
e konsultacje technologiczne i rynkowe,

o dostep doinfrastruktury i przestrzeni hubu,

networking z partnerami przemystowymi, instytucjonalnymi i miedzynarodowymi.

Cel etapu:
Walidacja koncepcji projektu oraz wstepne okreslenie sciezki rozwoju technologii (TRL 2—
3).

Etap 2 - Program Voucherowy

Liczba projektow: ok. 6
Maksymalna warto$¢é wsparcia: do 10 000 EUR na projekt
Forma wsparcia: vouchery na ustugi (bez transferu gotowki)

Zakres wsparcia obejmuje:
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ustugi R&D, testy laboratoryjne i infrastrukturalne,

dostep do laboratoriéw, materiatéw i specjalistycznej aparatury,

konsultacje prawne (w tym IP i compliance dual-use),

udziat w wybranych wydarzeniach branzowych.

Cel etapu:
Rozwdj technologii do poziomu prototypu lub modelu funkcjonalnego (TRL 4-6).

Etap 3 - Wspétpraca z Venture Studio

Liczba projektéw: do 2
Maksymalna wartos¢é wsparcia: do 20 000 EUR na projekt
Forma wsparcia: ustugi venture studio

Zakres wsparcia obejmuje:
e rozwo6j MVP lub zaawansowanego prototypu,
e prace nad modelem biznesowym i strategig wejscia na rynek,
e wsparcie w zakresie product design, user testing oraz go-to-market,
e przygotowanie projektu do pozyskania finansowania zewnetrznego.

Cel etapu:
Profesjonalizacja projektu i osiggniecie gotowosci rynkowej (TRL 6-7).

Etap 4 - Zamoéwienie Pilotazowe (PoC / MVP)

Liczba projektéow: 1-2
Maksymalna wartosé wsparcia: do 30 000 EUR
Forma wsparcia: zamdéwienie publiczne / pilotaz wdrozeniowy

Zakres wsparcia obejmuje:
o finansowanie przygotowania i realizacji pilotazu lub PoC,
e testyrozwigzania w srodowisku rzeczywistym,
o ewaluacje efektéw i raport podsumowujacy.

Cel etapu:
Pierwsze wdrozenie rozwigzania oraz uzyskanie referencji instytucjonalnej (TRL 7-8).
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lll. Zasady przejscia pomiedzy etapami

1.

2.

3.

Udziat w Etapie 1 nie gwarantuje przejscia do kolejnych etapéw programu.
Kazde przejscie do nastepnego etapu wymaga pozytywnej oceny eksperckie;.

Organizator zastrzega sobie prawo do zaproszenia do kolejnego etapu mniejszej
liczby projektéw niz maksymalnie przewidziana.

IV. Kryteria oceny i selekcji

1. Kwalifikacja do Etapu 2

Ocena projektéw dokonywana jest w szczegdlnosci na podstawie:

Uzyskania pozytywnej rekomendacji Panelu Ekspertéw na bazie oceny punktowej
zgtoszenia zgodnie z modelem oceny,

uzyskanie rekomendacji prowadzacych dziatania edukacyjne i szkoleniowe (bazujgc
na frekwencji w trakcie zaje¢ oraz jakosci merytorycznej przygotowywanych
dokumentoéw biznesowych dotyczgcych danego projektu w konteks$cie zakresu zajed)

2. Kwalifikacja do Etapu 3

Ocena projektéw dokonywana jest w szczegdlnosci na podstawie:

Uzyskania pozytywnej rekomendacji Panelu Ekspertdw na bazie oceny punktowej
zgtoszenia zgodnie z modelem oceny — w tym w zakresie postepu technologicznego
osiggnietego dzieki voucherom,

uzyskanie rekomendacji prowadzacych dziatania edukacyjne i szkoleniowe (bazujgc
na frekwencji w trakcie zaje¢ oraz jakosci merytorycznej przygotowywanych
dokumentow biznesowych dotyczgcych danego projektu w kontekscie zakresu zajec)

potwierdzenia wstepnego zainteresowania rynkowego przez przynajmniej jeden
podmiot dziatajgcy w obszarze zainteresowania Programu —warunek konieczny,

3. Kwalifikacja do Etapu 4

Ocena projektéw dokonywana jest w szczegdlnosci na podstawie:

Uzyskania pozytywnej rekomendacji Panelu Ekspertow na bazie oceny punktowej
zgtoszenia zgodnie z modelem oceny— w tym w zakresie postepu technologicznego
osiggnietego dzieki pracy nad modelem biznesowym wspdlnie z venture studio,
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e Przedstawienia przynajmniej jednej deklaracji zainteresowania rozwigzaniem przez
potencjalnego odbiorce, inwestora lub partnera technologicznego dziatajgcego na
rynku miedzynarodowym,

e przedstawienia uprawdopodobnionego, np. poprzez list intencyjny, planu
prezentowania rozwigzania na targach branzowych o przynajmniej regionalnym
zasiegu.

V. Postanowienia koncowe
1. Wsparcie w programie ma charakter niekapitatowy (non-equity).
2. Szczegdtowe warunki udziatu okresla Regulamin Programu.

3. Organizator zastrzega sobie prawo do doprecyzowania zasad realizacji
poszczegélnych form wsparcia w drodze odrebnych umoéw lub regulaminéw
szczegotowych.
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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu

Model oceny

l. Kryteria Selekcji do Etapu Il (Program Voucherowy)

Na tym etapie kluczowa jest weryfikacja potencjatu technologicznego i zgodnosci
Z priorytetami programu.

1. Zgodnosc¢ z priorytetami (SpaceTech / Dual-use / DefenseTech)

e 0 pkt: Brak zwigzku z obszarami technologii kosmicznych lub obronnych.

e 1 pkt: Bardzo odlegte powigzanie; naciggana argumentacja dotyczgca zastosowan
kosmicznych/dual-use.

e 2 pkt: Poprawna identyfikacja obszaru, ale brak jasno zdefiniowanej unikalnej
wartosci dla sektora.

e 3 pkt: Wyrazny potencjat zastosowania w konkretnej niszy (np. komunikacja
satelitarna, ISR).

e 4 pkt: Petna zgodnos¢; rozwigzanie adresuje krytyczne potrzeby sektora (np. zielona
transformacja w kosmosie lub cyberbezpieczenstwo infrastruktury krytycznej).

2. Poziom gotowosci

e 0 pkt: Brak teoretycznych podstaw; projekt na etapie luznego pomystu bez analizy.

e 1 pkt: Zdefiniowana koncepcja, ale brak analizy potrzeb rynkowych i funkcjonalnosci.

e 2 pkt: Sformutowanie koncepcji technologicznej; udokumentowana analiza
teoretyczna.

e 3 pkt: Wstepna walidacja koncepcji; analiza potrzeb rynkowych poparta danymi
zewnetrznymi.

e 4 pkt: Koncept prototypu: plan lub projekt funkcjonalnosci nawigzujgcych do
kluczowych, zdefiniowanych potrzeb rynkowych; gotowos$¢ do przejscia do testéw
w srodowisku zblizonym do rzeczywistego.

3. Kompetencje zespotu projektowego

e 0 pkt: Brak zespotu lub brak jakiegokolwiek doswiadczenia w branzy technologicznej
oraz brak planu budowy kompetenciji.
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1 pkt: Zespo6t niekompletny; braki w kompetencjach technicznych kluczowych dla
projektu, mozliwy do oceny plan budowy kompetencji.

2 pkt: Posiadanie niezbednej wiedzy technicznej, ale brak doswiadczenia
biznesowego/wdrozeniowego.

3 pkt: Zespot zbalansowany (technologia + biznes) z udokumentowanymi sukcesami
w pokrewnych projektach.

4 pkt: Eksperci z doswiadczeniem w sektorze Space/Defense; obecnosé osdb
z doswiadczeniem miedzynarodowym - w tym takze jako doradcy zarzadu lub rada
ekspercka (board of advisors).

Il. Kryteria Selekcji do Etapu lll (Venture Studio)

Weryfikacja postepu osiggnietego dzieki Voucherom oraz potencjatu komercyjnego.

1. Postep technologiczny i wykorzystanie Voucherow

0 pkt: Brak postepu; realizacja vouchera nie waliduje mozliwosci spetnienia
kluczowych tez biznesowychy.

1 pkt: Minimalny postep; realizacja vouchera w ograniczonym stopniu waliduje
kluczowe tezy biznesowe.

2 pkt: Osiggniecie zatozonych kamieni milowych, realizacja vouchera pozwala na
walidacje kluczowych tez biznesowych.

3 pkt: Osiggniecie zatozonych kamieni milowych, realizacja vouchera pozwala na
walidacje kluczowych tez biznesowych, wstepne testy realizowane wspdlnie
z potencjalnymi partnerami biznesowymi lub technologicznymi.

4 pkt: Osiggniecie zatozonych kamieni milowych, realizacja vouchera pozwala na
walidacje kluczowych tez biznesowych, wstepne testy realizowane wspdlnie
z potencjalnymi partnerami biznesowymi lub technologicznymi, testy zostaty
zakonhczone pozytywng rekomendcjg ekspercka ze strony potencjalnego partnera.

2. Walidacja rynkowa (Zainteresowanie odbiorcéw)

0 pkt: Brak jakichkolwiek kontaktéw z rynkiem.

1 pkt: Ogdlne deklaracje ustne bez potwierdzenia pisemnego.

2 pkt: Posiadanie jednej deklaracji wstepnego zainteresowania od podmiotu
lokalnego.
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e 3 pkt: Przynajmniej jedna twarda deklaracja zainteresowania (Letter of Intent) od
istotnego gracza rynkowego dziatajgcego przynajmniej ha poziomie krajowym.

e 4 pkt: Wiele deklaracji zainteresowania, w tym od partneréw dziatajgcych na rynku
miedzynarodowym.

lll. Kryteria Selekcji do Etapu IV (Zamdéwienie Pilotazowe)

Ocena gotowosci do wdrozenia i wartosci promocyjnej dla StARR.
1. Wartos¢ promocyjna i eksportowa

e 0 pkt: Rozwigzanie o charakterze czysto wewnetrznym, bez potencjatu do prezentac;ji
publiczne;j.

e 1 pkt: Mata atrakcyjnos$é wizualna/techniczna dla osdb spoza branzy.

e 2 pkt: Mozliwos¢ prezentacji na lokalnych konferencjach; poprawny plan promoc;ji.

e 3 pkt: Wysoka innowacyjnos¢ ("nieoczywiste techniczne rozwigzanie"); atrakcyjne
rynkowo.

e 4 pkt: Wybitny potencjat promocyjny; gotowos$é do reprezentowania Programu na
prestizowych targach miedzynarodowych.

2. Gotowos¢ do pilotazu (PoC/MVP)

e 0 pkt: Rozwigzanie wymaga dalszych testéw laboratoryjnych.

e 1 pkt: MVP wymaga znacznych naktadéw, aby mogto pracowa¢ w warunkach
rzeczywistych.

e 2 pkt: Gotowos¢ do testéw, ale wymagajgca asysty technicznej i nadzoru
projektowego.

e 3 pkt: Petna gotowos¢ technologiczna; zdefiniowane parametry sukcesu pilotazu.

e 4 pkt: Gotowosé¢ "plug-and-play"; udokumentowana zgodnos¢ z normami
branzowymi i bezpieczenstwa.
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